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Holla kenmerkt zich door échte
betrokkenheid bij haar clienten;
het belang van haar cliénten
wordt altijd vooropgesteld.

Holla legal & tax

Holla legal & tax (hierna: Holla) behoort tot een
van de snelst groeiende advocatenkantoren
van Nederland en heeft zich inmiddels
ontwikkeld tot een top 20-kantoor. Met
vestigingen in Eindhoven, 's-Hertogenbosch en
Utrecht en bijna 100 advocaten in dienst, heeft
Holla een stevige positie in de markt
opgebouwd.

In de afgelopen jaren heeft het kantoor een
belangrijke transitie doorgemaakt, waarbij het
is uitgegroeid tot een vooruitstrevende
(internationale) fullservice dienstverlener. Deze
ontwikkeling komt onder meer tot uiting in de
strategische alliantie met het Britse TLT LLP en
het Belgische GS] Advocaten. Vanuit deze
samenwerking biedt Holla cliénten naadloos
geintegreerde en grensoverschrijdende
juridische en fiscale dienstverlening.

Holla kenmerkt zich door échte betrokkenheid
bij haar cliénten; het belang van haar cliénten
wordt altijd vooropgesteld. Kwaliteit,
betrouwbaarheid, cliént- en succesgerichtheid
zijn essentieel voor Holla.
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Een fullservicekantoor met sterke wortels in het
Nederlandse bedrijfsleven dat onderdeel is van
een internationale strategische alliantie.

Holla noemt dat Local Hearts, Global Minds

Holla hecht veel waarde aan een sterke
onderlinge verbondenheid en een prettige
werksfeer. Ondanks de omvang van het
kantoor kent men elkaar goed en is de cultuur
open en toegankelijk. De advocaten bij Holla
zijn actief binnen 18 verschillende
rechtsgebieden, waarbij intensief wordt
samengewerkt en kennisdeling tussen teams
vanzelfsprekend is.

De organisatie combineert ambitie en
inhoudelijke gedrevenheid met een sociale en
collegiale sfeer. Medewerkers zoeken elkaar
dan ook regelmatig op, zowel tijdens de
gezamenlijke lunch als bij informele activiteiten
en jaarlijkse evenementen. Daarnaast zet Holla
actief in op een diverse en inclusieve
werkomgeving. Er is ruimte voor ieders
eigenheid, met als uitgangspunt dat je het best
tot je recht komt wanneer je jezelf kunt zijn.
Vanuit die gedachte krijgen medewerkers de
mogelijkheid om hun kwaliteiten verder te
ontwikkelen en optimaal te benutten.
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Team Gezondheidsrecht

Het team Gezondheidsrecht van Holla adviseert
en begeleidt een breed spectrum aan cliénten
binnen de zorg en het sociaal domein. Tot de
clienten behoren onder meer ziekenhuizen,
medisch specialistische bedrijven (msb’s),
zelfstandige behandelcentra (zbc'’s),
jeugdzorginstellingen en organisaties in de
langdurige zorg. Daarnaast werkt het team
voor (maatschappen van) individuele
beroepsbeoefenaren, zorgprofessionals,
beroepsverenigingen en investeerders en
ondernemers in de zorg.

Binnen de praktijk wordt intensief
samengewerkt met andere teams, waaronder
arbeidsrecht, ondernemingsrecht, vastgoed &
overheid, mededingingsrecht, privacy en
strafrecht. Deze multidisciplinaire
samenwerking zorgt ervoor dat zaken integraal
worden benaderd en biedt tegelijkertijd de
mogelijkheid om ook andere rechtsgebieden
goed te leren kennen en collega’s binnen de
gehele organisatie te ontmoeten.

Het team Gezondheidsrecht bestaat uit vier
advocaten en kenmerkt zich door een
hechte en collegiale samenwerking.

De praktijk staat onder leiding van partner Erik
Luijendijk. Hoewel het team voornamelijk
werkzaam is vanuit de vestiging in Utrecht,
wordt er wekelijks ook samengewerkt vanuit het
kantoor in 's-Hertogenbosch.
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Holla is op zoek naar een ervaren advocaat
gezondheidsrecht met sterke vakinhoudelijke
kennis op materieel niveau. De nadruk zal
daarbij liggen op het gezondheidsrecht ten
aanzien van de behandeling van cliénten en
patiénten, met vraagstukken rondom onder
meer patiéntenrechten, vertegenwoordiging,
kwaliteit van zorg (Wkkgz), beroepsgeheim,
(tucht)klachten en geschillen, en onvrijwillige
zorg (Wzd en Wvggz). In deze rol houd je je
verder bezig met uiteenlopende vraagstukken,
waaronder controles en fraudeonderzoek,
contracten, financiering en extern toezicht.
Andere advocaten binnen de praktijkgroep
houden zich meer bezig met vraagstukken
rondom zorgregulering, governance en
concentratietoezicht.
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De functie biedt een goede balans tussen
adviseren en procederen, waarbij je cliénten
zowel strategisch als inhoudelijk begeleidt.
Daarnaast wordt het gestimuleerd wanneer je
actief bijdraagt aan de verdere profilering van
de praktijk, bijvoorbeeld door te publiceren en
het geven van presentaties of cursussen.

Om succesvol te zijn in deze rol, beschik je over
sterke organisatorische vaardigheden en weet
je efficiént te schakelen tussen meerdere
dossiers en projecten. Je bent sociaal vaardig
en kunt op een prettige en professionele manier
met cliénten en collega’s samenwerken.

Voor wie is dit interessant?

Je bent een besluitvaardige en gedreven
professional die energie haalt uit
samenwerking en het versterken van het team.
Met jouw enthousiasme en slagvaardigheid
lever je een actieve bijdrage aan de verdere
positionering van de praktijk in de markt.
Tegelijkertijd ben je bereid te investeren in je
eigen ontwikkeling en blijf je jezelf continu
verbeteren.
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Daarnaast breng je het volgende mee:
Minstens zes jaar relevante werkervaring als
advocaat in het gezondheidsrecht;

Affiniteit met het materiéle
gezondheidsrecht;

Een uitstekende beheersing van de
Nederlandse taal, Engels is een pre;

Een Grotius of andere specialisatie opleiding
wordt gezien als een pre;

Een representatieve en geinteresseerde
houding en beschik je over een goed
ontwikkeld gevoel voor commercie,
waardoor je kansen in de markt herkent en
weet te benutten;

Een sociale antenne, oog voor anderen en
een teamplayer mentaliteit.

Holla is op zoek naar een ervaren
advocaat gezondheidsrecht met sterke
vakinhoudelijke kennis op materieel
niveau.
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Contact

De search en selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie
over de functie en Holla legal & tax kun je contact opnemen met Toon van de Wetering, Tobias
Veldkamp of Lu Arnold. Richt je reactie, bij voorkeur per e-mail, aan info@drbgroep.nl.

Toon van de Wetering
+31613 03 56 32

Lu Arnold
+316 416698 64

Tobias Veldkamp
+ 316 30 00 82 02

Burgemeester van Karnebeeklaan 17« 2585 BA Den Haag e« +3170 36170 09
info@drbgroep.nl < drbgroep.nl
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