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“Er wordt hard gewerkt, maar er is 6p
en naast het werk genoeg ruimte voor
plezier Daarnaast biedt Florent volop
ontwikkelingsmogelijkheden,

zodat iedereen kan floreren.”

Florent

Florent is een modern en toonaangevend
onafhankelijk Nederlands advocatenkantoor.
Het is gevestigd in het NoMa-House aan de
Zuidas in Amsterdam. Het in 2017 opgerichte
kantoor is volgens de Stand van de
Advocatuur 2026 op dit moment het snelst
groeiende kantoor in Nederland en bestaat
inmiddels uit 60 advocaten.

Florent staat ondernemingen bij in alle
facetten van hun bedrijfsvoering, van start-up
fot inves’reringsronde, van overname fot
litigation en van financiéle tegenwind tot exit.

Daarbij is het kantoor multidisciplinair
georganiseerd en adviseert het cliénten op
het gebied van M&A, Banking & Finance,
Dispute Resolution, Arbeidsrecht, Cross-
border asset recovery, Insolventie &
Herstructurering en Commercial Real Estate.
Florent treedt op als trusted advisor en heeft
- door haar heldere advisering en praktische
aanpak - duurzame relaties opgebouwd met
haar cliénten. Daarbij levert Florent juridisch
advies op topniveau, in een persoonlijke
setting en tegen concurrerende tarieven.
Kenmerkend voor Florent is haar
professionaliteit, betrokkenheid en eigentijdse
visie op juridische dienstverlening.
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De advocaten zijn binnen Florent opgeleid of
hebben gewerkt voor toonaangevende
advocatenkantoren voordat zij zich
aansloten.

Cultuur

Florent is een dynamisch en innovatief
kantoor met een open cultuur die zich laat
omschrijven als informeel, laagdrempelig,
ongedwongen, integer en authentiek. De
advocaten zijn ambitieus en gedreven, maar
nemen zichzelf niet al te serieus en hebben de
nodige zelfspot. Er wordt hard gewerkt, maar
er is 6p en naast het werk genoeg ruimte voor
plezier. De advocaten komen graag samen
op het dakterras met uitzicht op het financiéle
district van Amsterdam.

Daarnaast biedt Florent volop
ontwikkelingsmogelijkheden, zodat iedereen
kan floreren. Dit kan in de vorm van een
specialisatieopleiding zoals een Grotius, maar
ook door bijvoorbeeld het publiceren van
artikelen of het organiseren van een cliént
event. Pro-activiteit en aandragen van eigen
ideeén worden aangemoedigd en
gestimuleerd.
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https://www.florent.nl/
https://www.advocatie.nl/flipbook/de-stand-van-de-advocatuur-en-het-notariaat-2026/
https://www.advocatie.nl/flipbook/de-stand-van-de-advocatuur-en-het-notariaat-2026/
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Commercial Real Estate

Het team Commercial Real Estate staat onder
leiding van partners Jurjen Tuinman en David
Weinstein. Daarbij is Jurjen de autoriteit op
huurrecht en David op vastgoedtransacties.
De praktijkgroep bestaat verder uit counsel
Thijs van Gammeren, twee senior associates
en vijf associates. Het team wordt zowel
nationaal als internationaal erkend met onder
andere vermeldingen in de Legal500. De
vastgoedspecialisten werken intensief samen
met de curatoren van Florent aan de
afwikkeling van grote faillissementen en met
de M&A-sectie aan vastgoedgerelateerde
transacties.

De vastgoedpraktijk van Florent adviseert
cliénten over het volledige spectrum van het
vastgoedrecht, met een duidelijke focus op
(mid-market) vastgoedtransacties,
vastgoedgeschillen en huurrecht. Het team is
intensief betrokken bij de aan- en verkoop
van individuele assets, commerciéle en
residentiéle portefeuilles en vastgoed-
bedrijven (ook via aandelenfransacties) en
begeleidt daarnaast geschillen die typisch
rondom onroerend goed ontstaan, zoals
onderhoudsvorderingen, huurherzieningen,
huurgeschillen, ontwikkelingskwesties en
precontractuele aansprakelijkheid.
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Het team is verder regelmatig betrokken bij
omgevingsrechtelijke due diligence
onderzoeken ten behoeve van fusies en
overnames. Ook wordt actief geadviseerd
over het voorkémen van geschillenrisico’s bij
transacties. In de markt wordt Florents
vastgoedteam neergezet als een compacte,
pragmatische praktijk die transacties
combineert met stevige huur- en
aansprakelijkheidsdossiers, met een
cliéntenbasis die loopt van Nederlandse
vastgoedbeleggers tot internationale brokers
en vastgoedplatforms.

Functie en -eisen

Florent wil de omgevingsrecht praktijk verder
uitbouwen door uitbreiding van het team.
Florent zoekt daarom een senior advocaat
medewerker met ruime ervaring in het
bestuursrecht en affiniteit met het vastgoed.
De ideale kandidaat opereert op het snijvliak
van civiel recht en bestuursrecht en heeft bij
voorkeur gewerkt in een transactiepraktijk en
kennis van due diligence onderzoeken.
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https://www.florent.nl/nl/teamleden/jurjen-tuinman/
https://www.florent.nl/nl/teamleden/david-weinstein/
https://www.florent.nl/nl/teamleden/david-weinstein/
https://www.florent.nl/nl/teamleden/thijs-van-gammeren/
https://www.legal500.com/rankings/ranking/c-netherlands/real-estate/18272-florent
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Je bent wendbaar, betrokken,
enthousiast en ambitieus. Je bent niet
bang om vraagstukken op te pakken —
ook als die net iets buiten je expertise
op je bureau terecht komen.

In het team draai je mee op uiteenlopende
transacties en vastgoeddossiers. Bovenal ben
je binnen de organisatie hét aanspreekpunt
voor alle omgevingsrechtelijke vraagstukken
en procedeer je (waar nodig) zowel bij de
civiele rechter als de bestuursrechter voor
verhuurders en huurders van commercieel
vastgoed, woningcorporaties, beleggers,
projectontwikkelaars en aannemers. Jij bent
daarbij de sparringpartner en vraagbaak
over de omgevingsrechtelijke aspecten die
daarbij naar voren komen, zoals
bestemmingsplannen, vergunningen,
aanvraagtrajecten, bodemaspecten en
stikstofproblematiek.

Je beschikt over parate bestuursrechtkennis
en wordt gedreven door het leveren van
inhoudelijke kwaliteit. Gezien de
daadkrachtige werkwijze van het team en de
vraag van de cliénten, ben je gewend te
anticiperen, lateraal te denken en
oplossingsgericht te opereren. Je begrijpt de
wensen van cliénten en bent in staat jouw
juridische kennis creatief en pragmatisch in te
zetten. Daarmee beschik je over originele
inzichten en kan deze eigenhandig vertalen
naar praktische toepasbare oplossingen.
Tevens krijg je voldoende vrijheid om je eigen
praktijk vorm te geven en verder uit te
bouwen.
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Je kan je verder onderscheiden door
aanvullende expertise te brengen op het
gebied van energierecht en milieu- en
natuurbeschermingsrecht. Je bent wendbaar,
betrokken, enthousiast en ambitieus. Je bent
niet bang om vraagstukken op te pakken -
ook als die net iets buiten je expertise op je
bureau terecht komen.

Jouw communicatieve vaardigheden zijn
goed ontwikkeld, je bent gewend zelfstandig
te werken, hebt voldoende zelfvertrouwen om
op jouw vakgebied beslissingen te nemen,
kan goed samenwerken en jongere
advocaten begeleiden en opleiden. Jouw
werkwijze en begeleidingsstijl zijn gericht op
het juridisch inhoudelijke, maar ook op
persoonlijke ontwikkeling. Je schakelt
gemakkelijk ad hoc tussen verschillende
werkzaamheden. Ook ben je in staat om als
sturende kracht te fungeren en het werk te
coordineren tussen de verschillende secties
binnen Florent. Verder ben je stressbestendig,
breed geinteresseerd en hebt een goed
gevoel voor de verhoudingen binnen kantoor.

Het team wordt zowel nationaal als
internationaal erkend met onder andere
vermeldingen in de Legal500.
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Contact

De search en selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie over
de functie en Florent kun je contact opnemen met Naomi Linder, Robert Dicke of Nicolette Kalsbeek-
Pijselman. Richt je reactie, bij voorkeur per e-mail, aan info@drbgroep.nl.

Naomi Linder
+316 2166 30 08

Robert Dicke
+316 14 88 46 26

Nicolette Kalsbeek-Pijselman
+316 20 21 04 51

Burgemeester van Karnebeeklaan 17« 2585 BA Den Haag e« +3170 36170 09
info@drbgroep.nl « drbgroep.nl
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