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Risk & Compliance Officer

Risk & Compliance Officer

Stibbe is één van de marktleidende
advocaten- en notariskantoren in Nederland
met kantoren in Amsterdam, Brussel,
Luxemburg en Londen. Bij Stibbe wordt met
een grote groep van enthousiaste
professionals aan de mooiste zaken gewerkt
op het snijpunt van nieuwe juridische
ontwikkelingen. Veel van deze zaken hebben
een grensoverschrijdend karakter waarbij
nauw wordt samengewerkt met cliénten en
andere advocaten uit de hele wereld.
Belangrijk onderdeel van de excellente
dienstverlening van Stibbe is onder meer het
toewerken naar een toekomstbestendige Risk
& Compliance afdeling.

Ben jij die professional die toe is aan een
nieuwe stap bij een prachtig kantoor? Stibbe
zoekt per direct een Risk & Compliance
Officer voor de Risk & Compliance afdeling.

De functie van Risk & Compliance Officer
biedt volop kansen voor een cliéntgerichte en
initiatiefrijke professional die weet wat
kwaliteit betekent voor cliénten van Stibbe uit
onder andere de top van het internationale
bedrijfsleven, foonaangevende internationale
advocatenkantoren en overheids- en
toezichtsinstanties, als voor onze eigen
advocaten en notarissen.

Je werkt nauw samen met de andere
professionals van de afdeling Risk &
Compliance en je wordt aangestuurd en
begeleid door de Director Risk & Compliance.
Binnen dit team staat de Risk & Compliance
Officer in direct contact met alle
medewerkers van Stibbe, het bestuur, de
partners, directors en cliénten. Als Risk &
Compliance Officer ben je de contactpersoon
voor interne en externe adviseurs. Het team
staat direct in contact met externe
organisaties zoals de Nederlandse Orde van
Advocaten, de Koninklijke Notariéle
Beroepsorganisatie en het Bureau Financieel
Toezicht.
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Risk & Compliance Officer

Wat ga je doen?

In deze brede rol beweeg je je op het snijviak
van juridische inhoud, interne processen en
maatschappelijke verantwoordelijkheid. Met
jouw scherpe blik, organisatiesensitiviteit en
drive lever je een wezenlijke bijdrage aan een
sterke compliancecultuur en de duurzame
reputatie van Stibbe.

Je taken bestaan uit:

o Hettoepassen en vertalen van complexe
regelgeving (zoals de Wwft, DAC6, AVG,
sanctieregelgeving, marktmisbruik en de
beroepsregels voor advocaten, fiscalisten
en notarissen) naar heldere interne
richtlijnen en procedures;

o Het signaleren, bijhouden en monitoren
van relevante ontwikkelingen op het
gebied van compliance (zoals
bijvoorbeeld de AMLD/AMLR) en het
bijdragen aan de implementatie hiervan
in beleid en processen;

« Actieve betrokkenheid bij cliéntacceptatie
in dossiers met verhoogde
integriteitsrisico’s;
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e Het zorgdragen voor een passende Risk &
Compliance cultuur;

o Het adviseren over cliéntgerelateerde
documentatie, zoals algemene
voorwaarden, engagement letters en
outside counsel guidelines e.d.;

o Het monitoren van de naleving van de
Wwft en het verzorgen van meldingen bij
de FIU;

o Het fungeren als aanspreekpunt en
sparringpartner voor collega’s op alle
niveaus binnen de organisatie, en het
bijdragen aan het bevorderen van een
sterke compliance cultuur door
voorlichting, bewustwording en
kennisdeling.

In deze brede rol beweeg je je op
het snijvlak van juridische inhoud,
Inferne processen en maar-
schappelijke verantwoordelijkheid.
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Risk & Compliance Officer

Functie-eisen en competenties

De Risk & Compliance Officer is een
professional met een afgeronde master
Rechten en minimaal drie jaar relevante
werkervaring. Je combineert inhoudelijke
expertise met een kritische en onafhankelijke
houding en bent in staat om wet- en
regelgeving te vertalen naar de dagelijkse
praktijk van een topkantoor.

Je beschikt over:

» Sterke communicatieve vaardigheden en
overtuigingskracht op basis van inhoud;

o Een goed ontwikkeld analytisch vermogen
en oog voor detail;

o Een proactieve, gestructureerde en
resultaatgerichte werkstijl;

» Organisatiesensitiviteit en het vermogen
om effectief te opereren binnen het team
en de verschillende afdelingen van de
organisatie;

e Drive om bij te dragen aan het verder
opbouwen en toekomstbestendig maken
van de Risk & Compliance functie binnen
Stibbe.
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Wat biedt Stibbe jou?

o De kans om jouw expertise volledig in te
zetten binnen een toonaangevend en
internationaal opererend kantoor;

e De mogelijkheid om te werken voor een
kantoor dat sterk waarde hecht aan
integriteit, compliance en de naleving van
de hoogste standaarden;

o Een vooruitstrevende werkomgeving
waarin kennismanagement en innovatie
centraal staan;

e Ruimte voor persoonlijke en professionele
groei;

« Een goede werksfeer en een fijne
werkomgeving in een prachtig gebouw,
dat is gericht op transparantie en
samenwerking.

De cultuur binnen Stibbe is
dynamisch en inclusief, waar
persoonlijke groel, samenwerking
en eigenaarschap centraal staan.
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Risk & Compliance Officer
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Contact:

De search en selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie
over de functie en Stibbe kun je contact opnemen met Arjen Breedveld of Olivier ter Poorten.
Richt je reactie, bij voorkeur per e-mail, aan info@drbgroep.nl.

Olivier ter Poorten
+316 39 39 48 43

Arjen Breedveld
+316 14 68 45 89

DRB
Burgemeester van Karnebeeklaan 17« 2585 BA Den Haag e« +3170 36170 09
info@drbgroep.nl « drbgroep.nl
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