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Senior advocaat medewerker corporate litigation

LY
Het team werkt voor een diverse mix van :
nationale en internationale cliénten,
waaronder grote en middelgrote
ondernemingen. Bij de litigators staat de
cliént altijd centraal. Het team werkt niet
voor een zaak, maar voor de cliént.

TK
TK is een ondernemend advocaten- en TK streeft ernaar om vooruit te lopen door
notariskantoor met circa 120 medewerkers. middel van innovatieve initiatieven,
Het kantoor heeft vestigingen in Amsterdam, waaronder real-time managementinformatie
Leiden en Alphen aan den Rijn. TK ontwikkelt en klantportals.
zichzelf continu en staat bekend om haar
expertise, marktkennis, begrip en concrete Corporate & Commercial Litigation
aanpak. TK levert juridische ondersteuning op Het expertiseteam Corporate & Commercial
hoog niveau en bedient haar cliénten op het Litigation werkt zowel vanuit het
gebied van ondernemen, vastgoed en Amsterdamse als het Leidse kantoor. Het
notariaat. compacte team wordt geleid door Michiel
Teekens. De litigators werken samen - zowel
TK kenmerkt zich door de informele sfeer, onderling als met andere expertiseteams
platte organisatie en korte lijntjes tussen binnen TK - maar vooral ook zelfstandig. De
collega’s en met cliénten. Er heerst een sterke advocaten zijn gespecialiseerd in alle facetten
cultuur van samenwerking en ‘wij-gevoel’. van conflictstrategie, processtrategie en
TK stimuleert haar medewerkers niet alleen procesvoering. Het team werkt voor een
om initiatieven te ontplooien en diverse mix van nationale en internationale
verantwoordelijkheden te nemen, maar biedt cliénten, waaronder grote en middelgrote
hen ook daadwerkelijk de middelen om dat ondernemingen. De cliénten zijn actief in
waar te maken. De werkwijze van TK is verschillende sectoren in binnen- en
hands-on, no-nonsense en down-to-earth. buitenland. Bij de litigators staat de cliént
De advocaten en (kandidaat-)notarissen altijd centraal. Het team werkt niet voor een
denken proactief mee met cliénten en zaak, maar voor de cliént. De procespraktijk
voorzien hen van pragmatische en concrete van TK groeit. Daarom is er ruimte voor een
adviezen waar zij daadwerkelijk iets aan senior advocaat medewerker corporate
hebben. litigation in Amsterdam of Leiden.
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https://www.tk.nl/
https://www.tk.nl/onze-mensen/michiel-teekens/
https://www.tk.nl/onze-mensen/michiel-teekens/

Senior advocaat medewerker corporate litigation

Wat ga je doen?

Je neemt the lead in procedures van
verschillende aard. Jouw diepgaande kennis
combineer je met creativiteit en je bent in
staat om buiten het juridische om met de
cliéent mee te denken.

Jouw verantwoordelijkheden zijn onder
andere:

e Hetvan Atot Z begeleiden van
procedures, waaronder
aandeelhoudersgeschillen,
bestuurdersaansprakelijkheidsgeschillen,
post-M&A-geschillen en procedures bij
rechtbanken, hoven en
Ondernemingskamer;

e Het schrijven van krachtige en
gestructureerde (proces)stukken;

e Het aansturen, begeleiden en opleiden
van minder ervaren teamgenoten;

e Het naar je toe trekken van bestaande en
nieuwe cliénten;

e Het bouwen aan de litigation-prakfijk,
onder meer door middel van het

ontplooien van (commerciéle) initiatieven.
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Voor wie is dit interessant?

Jij bent een procesadvocaat met acht tot tien
jaar werkervaring in corporate litigation,
opgedaan binnen een gevarieerde
procespraktijk. Jouw ervaring ziet ook op het
instellen en voeren van complexe OK-
procedures. Je bent een energieke,
doeltreffende probleemoplosser en in staat
om zowel zelfstandig als in teamverband te
werken. Als inspirerende leermeester speel jij
een belangrijke rol binnen het expertiseteam.

Naast analytisch en inhoudelijk sterk, ben jij
ambitieus bij het stellen en behalen van
commerciéle doelstellingen. Jouw
persoonlijkheid is zelfstandig en krachtig. Je
staat stevig in je schoenen, neemt je
verantwoordelijkheid en straalt dit ook uit.
Als schrijver en spreker ben jij overtuigend,
bij voorkeur in meerdere talen (zoals Engels
en/of Duits). Jouw persoonlijkheid en
uitstraling kenmerken zich door
bevlogenheid, benaderbaarheid en
toegankelijkheid. Je bent outgoing en gericht
op verbinding met de cliént en het kantoor.
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Jouw visie en netwerk bieden zakelijke kansen
die bijdragen aan het realiseren van jouw
ambitie om door te groeien naar een
partnerrol.

Jij voelt je thuis in een professionele omgeving
met een platte organisatiestructuur, goede
werksfeer en een op persoonlijke ontwikkeling
gerichte cultuur.

Bij TK wordt hard gewerkt, maar is er
nadrukkelijk ruimte voor een (privé)leven
naast het werk. Er worden regelmatig uitjes,
borrels en sportieve evenementen,
waaronder de TK Challenge, georganiseerd.

De TK Challenge Foundation heeft als doel het
ondersteunen van organisaties en initiatieven
die opkomen voor vitaliteit.

Contact:

De search en selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie
over de functie en TK kun je contact opnemen met Tobias Veldkamp of Nicolette Kalsbeek.
Richt je reactie, bij voorkeur per e-mail, aan info@drbgroep.nl.

Tobias Veldkamp
+316 30 00 82 02

Nicolette Kalsbeek
+316 20 2104 51

DRB

Burgemeester van Karnebeeklaan 177« 2585 BA Den Haag « +3170 36170 09

drb
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https://www.tkchallenge.nl/

