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De gedreven professionals van Pels
Rijcken delen samen één ambitie: elke

dag op topniveau presteren. Ze B

stimuleren elkaar om het beste uit
zichzelf tfe halen en stellen hef belang
van de cliént altijd centraal.

Pels Rijcken

Pels Rijcken behoort tot de top van
advocatenkantoren in Nederland. Vanuit het
kantoor in Den Haag zetten 350 professionals zich
in voor optimale dienstverlening. Tot de partners
behoort ook de landsadvocaat. Pels Rijcken biedt
hoogwaardig juridisch maatwerk voor
toonaangevende cliénten. Onder hen behoren
van oudsher de Staat, provincies en gemeenten.
Daarnaast rekent Pels Rijcken ook toezichthouders
en grote (inter)nationale ondernemingen tot haar
cliénten. De politiek-bestuurlijke antenne
onderscheidt Pels Rijcken binnen de wereld van
de advocatuur. Het bestuur zet volop in op het
realiseren van de ambitie van het kantoor: elke
dag op topniveau presteren en het belang van de
cliént centraal stellen. Onderscheidend is verder
dat Pels Rijcken door haar nieuwe
organisatiestructuur op het gebied van
governance, risk en compliance ook op dit
cruciale onderdeel de ambitie heeft om ‘best in
class’ in de advocatuur te zijn.

De functie van Bedrijfsjurist is nieuw binnen Pels
Rijcken, uniek binnen de advocatuur en valt direct
onder het bestuur.

De uitdaging

Binnen een dynamische omgeving ben je het
aanspreekpunt voor juridische vragen die spelen
binnen de organisatie en schakel je op strategisch
niveau met het bestuur. Je verleent proactief
juridische ondersteuning aan nagenoeg alle
geledingen binnen de organisatie waarbij je
onder meer verantwoordelijk bent voor de
vertaalslag van wet- en regelgeving op
bedrijfsjuridisch terrein naar de dagelijkse praktijk.

Het opstellen en beoordelen van contracten,
overeenkomsten en andere juridische
documenten is onderdeel van jouw
werkzaamheden. Daarnaast ben je binnen
kantoor het aanspreekpunt voor de Cliént
Acceptatie Desk (CAD) en zorg je samen met de
medewerkers van de CAD dat informatie tijdig
wordt verzameld en geanalyseerd. Daartoe stuur
je de medewerkers van de CAD aan bij het
verzamelen en analyseren van de informatie.

Je coodrdineert periodieke customer due dilligence
onderzoeken. Ook ondersteun je kantoorgenoten
bij het beantwoorden van privacyrechtelijke
vragen.
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Voor wie is dit interessant?

Ben jij een ervaren juridisch expert (advocaat of
bedrijfsjurist) met een scherp oog voor detail en
een passie voor het recht? Dan is deze functie een
uitstekende vervolgstap in je carriere. Je haalt
voldoening uit het leveren van kwaliteit en je
houdt ervan dat geen werkdag hetzelfde is.

Je kunt duidelijk en helder communiceren en bent
analytisch en oplossingsgericht. Je bent een
pragmatische jurist met brede juridische
belangstelling. Daarnaast ben je daadkrachtig,
resultaatgericht en in staat zowel zelfstandig als in
teamverband te werken.

Verder heb/ben je:

« Tenminste vijf jaar relevante werkervaring als
bedrijfsjurist of als advocaat;

» Kennis van nationale en Europese wet- en
regelgeving op het gebied van privacy- en
gegevensbescherming en Wwft- en
sanctieregelgeving;

« Begrip van integriteit en ethiek op het gebied
van privacyvraagstukken;

« In staat om nieuwe materie je snel eigen te
maken;

o Goede communicatievaardigheden in het
Nederlands en Engels.

Wat biedt Pels Rijcken?

Pels Rijcken biedt een ervaren bedrijfsjurist een
inhoudelijke, verantwoordelijke en betekenisvolle
functie. Je maakt onderdeel uit van een
ambitieuze organisatie waar samenwerking en
kennisdeling centraal staat.

De primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden
zijn goed, zoals een dertiende maand, diverse
thuiswerkfaciliteiten en een aantrekkelijke
pensioenregeling. De functie biedt een goede
‘work-life balance’ binnen een dynamisch
advocatenkantoor. Pels Rijcken organiseert
regelmatig (sociale/sportieve) activiteiten, zoals
de wekelijkse bootcamp.

Diversiteit en inclusie staan hoog op de
kantooragenda. Pels Rijcken vindt het belangrijk
dat iedereen zich thuis voelt. Deze uitnodiging is
dus ook uitdrukkelijk gericht aan kandidaten met
een biculturele achtergrond.
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Contact:

De search en selectie voor deze functie is exclusief uitbesteed aan DRB. Voor meer informatie over de
functie en Pels Rijcken kun je contact opnemen met Arjen Breedveld. Richt je reactie, bij voorkeur per e-mail,
aan info@drbgroep.nl.

Naomi Linder
+316 216 63 008

Arjen Breedveld
+316 146 84 589

DRB
Burgemeester van Karnebeeklaan 17 « 2585 BA Den Haag « +3170 36170 09
info@drbgroep.nl « drbgroep.nl
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